Zalaczniknr 1

PROJEKT UCHWALY NR [e]
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
»ZEOMREX STEEL SERVICES" SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
z dnia [¢] 2007 r.

w sprawie polaczenia spétki ,,Ziomrex Steel Services" Spdtka Akceyjna ze spdlka ,,Centrostal "
Spotka Akcyjna oraz zmiany Statutu spotki
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenia postanawia:
§1

1. Na podstawie art. 506 Kodeksu spdlek handlowych (dalej ,KSH") oraz § [e] Staiutu
Zlomrex Steel Services S.A. uchwala sig polaczenie spotki Zlomrex Steel Services S.A, z
siedziba w Warszawie jako spdtka przejmujaca (dalej ,,ZSS", ,,Spolka Przejmujgca") ze
spotka Centrostal S.A. z siedziba w Gdansku jako spoltka przejmowana (dalej
»Centrostal”, ,,Spéltka Przejmowana") w trybie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, tj. przez
przeniesienie calego majatku Centrostal na ZSS w zamian za akcje nowej emisji, ktére ZSS
przyzna akcjonariuszom Centrostal.

2. Zgodnie z art. 506 § 4 KSH, wyraza si¢ zgode na Plan Polaczenia ZSS z Centrostal
uzgodniony pisemnie pomigdzy Spétkami w dniu [e] i ogloszony w Monitorze Sadowym
i Gospodarczym Nr [e] z dnia [e] r. pod poz. [#] (,,Plan Polaczenia™), ktéry stanowi
Zalacznik nr [e] do niniejszej Uchwaly, w szczegolnodei wyraza sie zgode na zasady
przyznania Akcji Polaczeniowych (zgodnie z definicja ponizej) wskazane w Planie
Polaczenia oraz na zawarcie umowy o subemisje, o ktdrej mowa w pkt. 6.8 Planu Polaczenia.

3. Polaczenie zostanie dokonane po uzyskaniu wszelkich wymaganych na podstawie
przepiséw prawa zg6d, zezwolen i orzeczen sadowych.
§2
W zwiazku z Pofaczeniem Spolek kapital zakladowy ZSS zostanie podwyzszony o kwote
3.518.716,70 (trzy miliony pigéset osiemnascie tysigey siedemset szesnascie ztotych 70/100)
zlotych, majacq pokrycie w ustalonym dla potrzeb potaczenia majatku Centrostal, w drodze emisji
35.187.167 akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci nominalngj 0,10 (dziesieé groszy) zloty
kazda (dalej ,,Akeje Polaczeniowe").

§3

Akcje Polaczeniowe zostana przydzielone za posrednictwemn Krajowego Depozytu Papieréw
Wartosciowych S.A. akcjonariuszom Centrostal w proporcji do posiadanych przez nich akcji
Centrostal, przy zastosowaniu nastgpujacego stosunku wymiany akcji: 1 (jedna) Akcja
Polaczeniowa za 1 (jedng) akcje Centrostal (dalej ,Parytet Wymiany"). Liczbe Akgji
Polaczeniowych, ktére otrzyma kazdy akcjonariusz Centrostal, ustala sig przez pomnozenie
posiadane]j przez niego liczby akcji Centrostal w dniu, ktéry zgodnie z wlasciwymi regulacjami
stanowi¢ bedzie dzien referencyjny (,,Dzieit Referencyjny") przez Parytet Wymiany, Przez
akcjonariuszy Centrostal rozumie sie¢ osoby, na ktérych rachunkach papieréw
warto$ciowych lub dla ktérych w odpowiednich rejestrach, prowadzonych przez domy
maklerskie lub banki prowadzace dziatalno$é maklerska, zapisane sa akcje Centrostal w
Dniu Referencyjnym.

§4
Akcje Polaczeniowe beda uczestniczyé w dywidendzie poczawszy od dnia 1 stycznia
2007 r.

§5
Zgodnie z art. 506 § 4 KSH, wyraza sie zgod¢ na zmiany Statutu ZSS oraz uchwala
sie zmiany wynikajace z podwyzszenia kapitatu zakladowego ZSS przez niniejsze Walne
E:\uchwaly w sprawie polaczenia.doc
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Zgromadzenie, w wyniku czego Statut otrzymuje nastepujace brzmienie:

»STATUT
Zlomrex Steel Services Spolka Akeyjna
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Spétka dziala pod firma Zlomrex Steel Services Spotka Akcyjna.

2. Spotka moze vzywaé skrotu firmy Ztomrex Steel Services S.A. oraz wyrdzniajacego ja
znaku graficznego.

§2

Siedziba Spolki jest Warszawa.

§3

Spdtka dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§4

Sp6tka moze tworzyé oddzialy, filie, przedstawicielstwa, zaklady, przedsigbiorstwa i inne
placowki jak rowniez przystgpowac do innych spolek.

§5

Czas trwania Spolki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§6

1. Przedmiotem dziatalnosci Spotki jest:

)]
2)
3)
4)
3)
6)
7)
8)
9
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
i7)
18)

19)

Produkcja Zeliwa i stali oraz stopow zelaza — PKD 27.10.Z,
Produkcja rur zeliwnych — PKD 27.21.Z,

Produkcja rur stalowych — PKD 27.22.Z,

Produkcja sztab, pretdw i profili ciagnionych na zimo PKD 27.31.Z,
Produkeja wyrobdw plaskich walcowanych na zimno - PKD 27.32.Z,
Produkeja wyrobéw formowanych na zimno - PKD 27.33.Z,
Produkeja drutéw - PKD 27.34.Z, '

Produkcja metali szlachetnych - PKD 27.41.Z,

Produkcja aluminium - PKD 27.42.Z,

Produkcja olowiu, cynku i cyny - PKD 27.43.Z,

Produkcja miedzi nieobrobionej - PKD 27.44.A,

Produkcja wyrobéw miedzianych w postaci pélprodukiéw - PKD 27.44.B,
Produkcja pozostatych metali niezelaznych - PKD 27.45.Z,
Odlewnictwo zeliwa - PKD 27.51.Z,

Odlewnictwo staliwa - PKD 27.52.Z,

Odlewnictwo metali lekkich - PKD 27.53.Z,

Odlewnictwo miedzi i stopow miedzi - PKD 27.54.A,

Odlewnictwo pozostalych metali niezelaznych, z wylaczeniem odlewnictwa
miedzi i stopéw miedzi - PKD 27.54.B,

Produkcja budynkéw prefabrykowanych z metalu, z wylaczeniem dzialalnosci
ustugowej - PKD 28.11.A,




20)  Produkcja konstrukcji metalowych, z wylaczeniem dzialalnosci ustugowej -
PKD 28.11.B,

21 Dzialalno§é ushigowa w zakresie instalowania konstrukcji metalowych -
PKD 28.11 .C,

22) Produkcja metalowych elementéw stolarki budowlanej — PKD 28.12.Z,
23) Produkcja cystern, pojemnikéw i zbiornikéw metalowych - PKD 28.21.Z,
24)  Produkcja grzejnikéw i kotléw centralnego ogrzewania — PKD 28.22.7,

25)  Kucie, prasowanie, wytlaczanie i walcowanie metali; metalurgia proszkow
- PKD 28.40.Z,

26)  Obrobka metali i nakiadanie powltok na metale - PKD 28.51 .Z,
27) Obrébka mechaniczna elementéw metalowych - PKD 28.52.Z,
28) Produkcja wyroboéw nozowniczych i sztuéeéw - PKD 28.61 .Z,
29) Produkcja narzedzi - PKD 28.62.2Z,

30) Produkcja zamkow i zawiasow - PKD 28.63.Z,

31)  Produkcja pojemnikow metalowych - PKD 28.71 .Z,

32) Produkcja opakowan z metali lekkich - PKD 28.72.Z,

33) Produkcja wyrobdw z drutu - PKD 28.73.Z,

34) Produkcja ziaczy, srub, tafcuchéw i sprezyn - PKD 28.74.Z,

35)  Produkcja wyrobow metalowych przeznaczonych do fazienek i kuchni —
PKD 28.75.A,

36) Produkcja pozostalych gotowych wyrobéw metalowych — PKD 28.75.B
37N Przetwarzanie odpadéw metalowych, wlaczajac ztom — PKD 37.10.Z,

38) Przetwarzanie odpadéw niemetalowych, wlaczajac wyroby wybrakowane -
PKD 37.20.Z,

39) Dzialalno$é agentéw zajmujacych si¢ sprzedazg paliw, rud, metali i
chemikaliéw przemystowych - PKD 51.12.Z,

40)  Dzialalnosé agentdw zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materialéw
budowlanych - PKD 51.13.Z,

41)  Dziatalno$é agentéw zajmujacych sie sprzedaza towardw réznej rodzaju -
PKD 51.19.Z,

42) Sprzedaz hurtowa wyrobow metalowych, porcelanowych, ceramicznych i
szklanych do uzytku domowego, tapet i $rodkéw czyszczacych — PKD 51.44.Z,

43) Sprzedaz hurtowa paliw stalych, cieklych, gazowych oraz produktéw
pochodnych - PKD 51.51 .Z,

44) Sprzedaz hurtowa metali i rud metali - PKD 51.52.Z,

45) Sprzedaz hurtowa materialéw budowlanych i wyposaZenia sanitarnego -
PKD 51.53.B,

46) Sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzgtu i dodatkowego
wyposazenia hydraulicznego i grzejnego - PKD 51.54.Z,

47) Sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych - PKD 51.55 .Z,
48)  Sprzedaz hurtowa pozostatych péiproduktéw —PKD 51.56.Z,
49) Sprzedaz hurtowa odpadéw i ztomu - PKD 51.57.Z,

50) Pozostala sprzedaz hurtowa - PKD 51.90.Z,
A



51)

52)
53)
54)

55)

56)
57)

58)
59)
60)
61)
62)

63)
64)

65)
66)

67)
68)
69)

Transport drogowy towaréw pojazdami specjalizowanymi — PKD
60.24.A,

Transport drogowy towaréw pojazdami uniwersalnymi — PKD 60.24.B,
Wynajem samochodéw cigzarowych z kierowca- PKD 60.24.C,

Przeladunek towaréw w pozostalych punktach przetadunkowych — PKD
63.11 .C,

Magazynowanie i przechowywanie towaréw w pozostalych sktadowiskach -
PKD 63.12.C,

Pozostale formy udzielania kredytéw - PKD 65.22.7Z,

Posdrednictwo finansowe pozostale, gdzie indziej niesklasyfikowane — PKD
65.23.Z,

Wynajem nieruchomosci na wiasny rachunek - PKD 70.20.Z,
Wynajem samochoddw osobowych - PKD 71.10.Z,

Wrynajem pozostatych srodkéw transportu ladowego — PKD 71.21.Z,
Wynajem maszyn i urzadzen budowlanych - PKD 71.32.Z,

Wynajem maszyn i urzadzen biurowych i sprzetu komputerowege — PKD
71.33.Z,

Wynajem pozostatych maszyn i urzadzen - PKD 71.34.Z,

Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej i zarzadzania
-PKD 74.14. A,

Zarzadzanie i kierowanie w zakresie prowadzenia dzialalnoéci gospodarczej -
PKD 74.14.B,

Dziatalno§é komercyjna pozostata, gdzie indziej niesklasyfikowana- PKD
74.87.B,

Odprowadzenie i oczyszczanie Sciekéw - PKD 90.01 .Z,
Gospodarowanie odpadami - PKD 90.02.Z,
Dzialalno$é sanitarna i pokrewna - PKD 90.03.Z.

Dla podjecia dziatalnosci wymagajacej zezwolen lub koncesji Spétka wystapi o
ich uzyskanie.

KAPITALY SPOLKI
§7

1. Kapital zakladowy Spolki wynosi 10.380.214,30 ziotych (diiesiqé milionéw trzysta
osiemdziesiat fysiecy dwiescie czternascie 30/100) ziotych i dzieli si¢ na 103.802.143
zwyklych na okaziciela o wartosci nominalnej 0,10 zlotych kazda, w tym:

5.000.000 akcji zwyklych na okaziciela serii A, kazda o wartosci nominalnej 0,10
(dziesieé groszy) zloty.

63.614.976 akeji zwyklych na okaziciela serii B, kazda o wartosci nominalnej 0,10
(dziesieé groszy) zloty, kiére zostaly objete w zamian za wkiad niepieniginy w
postaci:

35.187.167 akcji zwykdych na okaziciela serii C, kazda o wartosci nominalnej 0,10
(dziesigé groszy) zloty.
Akcje zostaly objgte:

a) akcje serii A w zamian za wklad pienigzny,

b) akcje serii B w zamian za wklad niepienigzny w postaci:

et



(i) udziatu w kapitale zakladowym sp6tki voestalpine Stahlhandel GmbH z siedzibg w
Linz, Austria, zarejestrowans, przez sad rejestrowy wladciwy dla Linz pod numerem
FN 159053 b (,VASH”) o wartofci nominalnej 3.812.310 EUR (trzy miliony
osiemset dwanascie tysigey trzysta dziesie¢ euro), tworzqcy tzw. Udzial Biznesowy
Nr 1 (Bussines Share I) stanowiacy 74,9% kapitalu zakltadowego VASH; oraz;

(if) udzialu w kapitale zakladowym VASH o wartosci nominalnej 100 EUR (sto
euro), tworzacy tzw. Udzial Biznesowy Nr 3 (Bussines Share 3); oraz

(iii) opcji zakupu udziatu w kapitale zakladowym VASH o wartosci nominalnej
1.277.590 EUR (jeden milion dwiescie siedemdziesigt siedem tysigcy pigéset
dziewigédziesiat euro), tworzacego tzw. Udzial Biznesowy Nr 2 (Bussines Share 2)
stanowigcy 25,1% kapitalu zakladowego VASH, przystugujacej Zlomrex na
podstawie umowy z dnia 20 grudnia 2006 roku zawartej przez Ztomrex z voestalpine
Stahl GmbH i Donaulindische Baugesellschaft m. b. H.

c) akcje serii C w zamian za przejety majatek spdtki Centrostal S.A. z siedzibg w
Gdafiskn w wyniku polaczenia Zlomrex Steel Services S.A. (Spotka Przejmujaca) oraz
Centrostal S.A. (Spotka Przejmowana) w trybie art. 492 § 1 pkt 1 Kodeksu spélek
handlowych.

Kazda akcja daje prawo do jednego glosu na Walnym Zgromadzeniu.
4. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest wylaczona.

Wszystkim akcjonariuszom Spétki przystuguje prawo pierwszefistwa objgcia nowych
akeji w stosunku do liczby posiadanych akcji Spotki chyba, ze Walne Zgromadzenie
uchwala podjeta wigkszoscia co najmniej czterech pigtych gloséw pozbawi
akcjonariuszy prawa poboru akcji nowej emisji w czgsci lub catosci.

§8
L. Akcje Spotki moga byé umarzane na zasadach wynikajacych z Kodeksu spotek
handlowych.
2. Spos6b i warunki umorzenia okresla w kazdym przypadku uchwala Wainego
Zgromadzenia.
WLADZE SPOLKI
§9
Wiadzami Spotki sa:
1) Zarzad.
2) Rada Nadzorcza.
3) Walne Zgromadzenie.
A, Zarzad
§10

I. Zarzad skiada si¢ z jednego lub wigcej cztonkéw powolywanych i odwolywanych
przez Rad¢ Nadzorcza. Sposrdd cztonkéw Zarzadu Rada Nadzorcza wybiera Prezesa
Zarzadu. :

2. Czlonkowie Zarzgdu sa powolywani na trzyletnia wspdlng kadencje.

Mandat czionka Zarzadu powolanego przed uplywem danej kadencji Zarzadu wygasa
réwnoczesnie z wygasnigciem mandatow pozostatych cztonkéw zarzadu.

4, Mandat cztonka Zarzadu wygasa najpézniej z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy pehienia
funkcji czionka Zarzadu.

5. Mandat czlonka Zarzgdu wygasa réwniez wskutek §mierci, rezygnacji atbo odwolania
go ze skiadu Zarzgdu.
_-""'__—)
A .



3.

Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdym czasie odwolany.
§11
Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje ja na zewnatrz.

Zarzad zarzadza majatkiem i sprawami Spéki, wypelniajac swoje obowiazki ze
starannoscia wymagang w obrocie gospodarczym, przy Scislym przestrzeganiu
przepisow prawa.

Zarzad musi uzyskaé uprzednia zgode Rady Nadzorczej na zawarcie przez Spoike
istotnej umowy z podmiotem powiazanym, z wyjatkiem uméw typowych zawieranych
na warunkach rynkowych w ramach prowadzonej przez Spétke dziatalnoéci
operacyjnej z podmiotem zaleznym, w ktérym Spélka posiada wigkszosciowy udzial
kapitatowy.

Uchwaty Zarzadu sg podejmowane bezwzgledna wigkszoscia glosow.

Jezeli Zarzad _]est vneloosobowy do skladania oswiadczen i podpisywania w imieniu

Spotki upowaznieni sa dwaj czlonkowie Zarzadu dzmla_]apy acznie albo jeden czionek
Zarzadu lacznie z prokurentem.

Do dokonywania okreslonych czynnosci lub dokonywania okreslonego rodzaju
czynno$ci moga by¢ ustanawiani pelnomocnicy dziatajacy samodzielnie lub iacznie z
innymi pelnomocnikami, w granicach umocowania.

§12

W umowach i sporach pomiedzy Spétka, a czionkami Zarzadu reprezentuje Spéike
Rada Nadzorcza.

Czlonek Zarzadu ma obowigzek informowania Spétki o zaistniatym konflikcie
interes6w lub o mozliwoéci jego zaistnienia oraz powstrzymania si¢ od zabierania
glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwata w sprawie, w ktérej zaistnial
konflikt interesow,

Zasady wynagradzania czionkéw Zarzadu ustala Rada Nadzoreza.

B. Rada Nadzorcza

§13

Rada Nadzorcza sklada si¢ z pigciu do dziewigeiu czlonkéw powolywanych i
odwolywanych przez Walne Zgromadzenie Spolki. Walne Zgromadzenie Spolki
wybiera Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

W skiad Rady Nadzorczej wchodzi co najmniej dwéch czionkéw spelniajacych
kryteria niezaleznosci od spotki i podmiotéw pozostajacych w istotnym powigzaniu ze
Spo6tka. Kryteria niezaleznoéci cztonkéw Rady Nadzorczej speinia osoba, ktéra:

nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym spoiki lub spétki stowarzyszonej
i nie piastowata takiego stanowiska w ciagu ostatnich pigciu lat;

nie jest pracownikiem spotki lub spotki stowarzyszonej. Nie byla w takiej sytuacji w
ciagu ostatnich trzech lat, z wyjatkiem sytuacji, kiedy dyrektor niewykonawczy lub
bedacy czlonkiem rady nadzorczej nie nalezy do kadry kierowniczej wysokiego
szczebla lub zostal wybrany do rady (nadzorczej) w kontekscie systemu
przedstawicielstwa pracowniczego uznanego prawem i przewidujacego odpowiednia
ochrong przed niestusznym zwolnieniem i innymi formami niesprawiedliwego
traktowania;

nie otrzymuje ani nie otrzymala dodatkowego wynagrodzenia, w znaczacej wysokosci,
od spotki lub spotki stowarzyszonej, oprécz wynagrodzenia otrzymywanego jako
dyrektor niewykonawczy Ilub czionek rady nadzorczej. Takie dodatkowe
wynagrodzenie obejmuje w szczeg6lnosei udzial w systemie przydziatu opcji na akcje
lub w innym systemie wynagradzania za wyniki i nie obejmuje otrzymywania kwot
wynagrodzenia w stalej wysokosei w ramach planu emerytalnego (w tym




10,

wynagrodzenia odroczonego) z tytutu wezesniejszej pracy w spélce (pod warunkiem Ze
warunkiem wyplaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja zatrudnienia);

nie jest akcjonariuszem lub nie reprezentuje w Zaden spos6b akcjonariusza
posiadajacego pakiet kontrolny (gdzie kontrolg ustala si¢ przez odeslanie do
przypadkéw wspomnianych w art. 1 ust. 1 dyrektywy Rady 83/349/EWG).

nie utrzymuje obecnie ani nie uirzymywalza w ciagu ostatniego roku znaczacych
stosunk6w handlowych ze spétka lub spdlka stowarzyszong, bezpofrednio lub w
charakterze wspolnika, akcjonariusza, dyrekiora lub pracownika wysokiego szczebla
organu utrzymujacego takie stosunki. Stosunki handlowe obejmuja sytuacje bycia
znaczacym dostawca towardw lub ushig (w tym ushug finansowych, prawnych,
doradczych lub konsultingowych), znaczacym klientem i organizacja, ktdra otrzymuje
znacznej wysokosci wkiady od spotki lub jej grupy;

nie jest obecnie lub w ciagu ostatnich trzech lat nie byla wspélnikiem lub
pracownikiem obecnego lub bylego rewidenta zewngtrznego spotki lub spotki
stowarzyszonej;

nie jest dyrektorem wykonawczym lub zarzadzajacym w innej spoélce, w ktorej
dyrektor wykonawczy lub zarzadzajacy spolki jest dyrektorem niewykonawczym albo
czlonkiem rady nadzorczej, i nie posiada innych znaczacych powiazafi z dyrektorami
wykonawczymi spétki przez udzial w innych spotkach lub organach;

nie peita funkcji w radzie nadzorczej jako dyrektor niewykonawczy lub dyrektor
bedacy czlonkiem rady nadzorczej dluzej niz przez trzy kadencje (lub diuzej niz 12 lat,
kiedy prawo krajowe przewiduje bardzo krétki wymiar normalnych kadencji);

nie jest cztonkiem bliskiej rodziny dyrektora wykonawczego lub zarzadzajacego, lub
o0s6b w sytuacjach opisanych w lit. a)-h).

Przymiot niezaleznosci czlonka Rady Nadzorczej wyklucza rowniez rzeczywiste i
istotne powiazanie z akcjonariuszem majacym prawo do wykonywania 5% i wigcej
ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu

Cztonek Rady Nadzorczej ma obowiazek przekaza¢ Zarzadowi Spolki informacje
na temat swoich powigzan natury ekonomicznej, rodzinnej lub innej, mogacych
mie¢ wplyw na stanowisko czlonka Rady nadzorczej w sprawie rozstrzyganej
przez Rade, z akcjonariuszem dysponujacym akcjami reprezentujgcymi nie mniej
niz 5% ogolnej liczby gloséw na Walnym Zgromadzeniu.

Czlonkowie Rady Nadzorczej powolywani sa na okres wspolnej trzyletniej kadenciji.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej powolanego przed uplywem danej kadencji Rady
Nadzorczej wygasa réwnoczeénie z wygasnigciem mandatéw pozostalych czlonkow
Rady Nadzorcze;j.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa najpéiniej z dniem odbycia Walnego
Zgromadzenia zatwierdzajgcego sprawozdanie finansowe za ostatni pehy rok
obrotowy pelnienia funkcji czlonka Zarzadu.

Mandat czlonka Rady Nadzorczej wygasa réwniez wskutek smierci, rezygnacji albo
odwotlania go ze skfadu Rady Nadzorczej.

Czlonek Rady Nadzorczej moze byé w kazdym czasie odwotany.

Cztonek Rady Nadzorczej nie powinien rezygnowa¢ z pelnienia funkcji w sytuacji, gdy
mogloby to negatywnie wplyna¢ na mozliwosé dzialania Rady, w tym podejmowania
na nia uchwat.

§14

W ramach Rady Nadzorczej dziala Komitet Audytu skladajacy si¢ z 3 czlonkéw w
tym, z co najmniej jednego cztonka niezaleznego, w znaczeniu ustgpu 2 poprzedniego
paragrafu, posiadajacego kompetencje w dziedzinie rachunkowosci i finansow.

Czlonkéw Komitetu Audytu powoluje i odwoluje Rada Nadzoreza.




W przypadku powolania Rady Nadzorczej w minimalnym skladzie zadania Komitetu
Audytu moga byé wykonywane przez Rade Nadzorcza.

W Radzie Nadzorczej mogg dzialac takze inne komitety.

W zakresic zadah i funkcjonowania Komitetu Audytu lub innych komitetow
dzialajacych w Radzie Nadzorczej stosuje si¢ Zatacznik I do Zalecenia Komisji
Europejskiej z dnia 15 lutego 2005 roku dotyczacego roli dyrektorow
niewykonawczych lub bedacych czlonkami rady nadzorczej spélek gieldowych i
komisji rady (nadzorczsj).

Szczegblowy zakres uprawnien Komitetu Audytu, zasady dzialania oraz srodki

niezbedne do wykonywania jej zadat okresla kazdorazowo Rada Nadzorcza w
osobnym dokumencie.

§15

Rada nadzorcza sprawuje staly nadzér nad dzialalnoscig Spolki we wszystkich
dziedzinach jej dzialalno$ci w sposdb okreslony w Kodeksie spélek handlowych,
niniejszym Statucie oraz w regulaminie Rady Nadzorcze;j.

Do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy w szczegdlnosei:
sporzadzenie i przedstawienie badania sprawozdan finansowych Spotki;

badanie sprawozdania Zarzadu Spdkki oraz jego wnioskéw co do podzialn zyskéw i
pokrycia strat, a takze skladanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznych sprawozdas z
wynikéw tych badan,

wybdr bieglego rewidenta przeprowadzajacego badanie sprawozdania finansowego
Spotki, na podstawie ofert otrzymanych przez Zarzad,

sporzadzanie i przedstawianie raz w roku Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu
Spélki zwigzlej oceny sytuacji Spétki, z uwzglednieniem oceny systemu kontroli
wewnefrznej i systemu zarzadzania ryzykiem istotnym dla Sp&ki,

dokonanie i przedstawienie raz w roku Zwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu oceny
swojej pracy,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych byé przedmiotem uchwal Walnego
Zgromadzenia,

powolywanie i odwolywanie cztonkéw Zarzadu,

wyb6r sposrdd czionkéw Zarzadu Prezesa Zarzgdu, ewentualnie Wiceprezesa Zarzadu,
zawieranie umoéw z czlonkami Zarzadu Spokki,

ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu Spéiki,

zgoda na zbycie lub nabycie nieruchomosci, prawa uzytkowania wieczystego lub
udzialu w nieruchomoéci,

Uchwaty rady nadzorczej beda podejmowane bezwzgledng wigkszoscia gloséw w
obecnosci co najmniej polowy czlonkéw Rady Nadzorczej. Dla waznosci uchwat Rady
Nadzorczej wymagane jest zaproszenie na posiedzenie wszystkich cztonkéw Rady.

Uchwata Rady Nadzorczej o zawieszeniu z wainych powodéw w czynnosciach
poszczegdlnych czlonkéw Zarzadu, jak réwniez uchwala o delegowaniu czlonka Rady
do czasowego wykonywania czynnosci czlonka Zarzadu zapada wigkszoscig 4/5
(czterech piatych) gloséw oddanych, w obecnosci co najmniej 4/5 (czterech piatych)
sktadu Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga braé udzial w podejmowaniu uchwal Rady
oddajac swéj glos na piSmie za podrednictwem innego czlonka Rady Nadzorczej.
Oddanie glosu na pi$mie nie moze dotyczyé spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorczej. Dopuszczalne jest takze podejmowanie uchwal przez
Rade Nadzorczg w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego




porozumiewania si¢ na odleglo$é. Uchwata jest wazna, gdy wszyscy czionkowie Rady
zostali powiadomieni o fresci projektu uchwaty.

6. Czlonek Rady Nadzorczej ma obowiazek poinformowania Rady Nadzorczej o
zaistniatym konflikcie interesow lub mozliwosei jego powstania oraz
powstrzymaé si¢ od zabierania glosu w dyskusji oraz od glosowania nad uchwala
w sprawie, w kiorej istnial konflikt interesow.

7. Posiedzenia rady Nadzorczej odbywaja si¢ co najmniej raz w na kwartal. Posiedzenia
sg zwolywane za pisemnym zawiadomieniem zawierajacym informacje o miejscu,
czasie i proponowanym porzadku obrad posiedzenia i dorgczonym wszystkim
czlonkom przynajmniej na 7 (siedem) dni przed data posiedzenia. Posiedzenia Rady
Nadzorczej zwoluje jej Przewodniczacy z wlasnej inicjatywy lub na wniosek czlonka
Rady Nadzorczej.

8. Rada Nadzorcza dziala na podstawie uchwalonego przez siebie zatwierdzonego przez
Walne Zgromadzenie Regulaminu.

§16

W celu wykonania swoich obowiazkéw Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenfy,
zadaé od Zarzadu i pracownikéw Spétki sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywa¢ rewizji
stanu majatku Spotki.

C. Walne Zgromadzenie
§17
1. Walne Zgromadzenie jest najwyzszym organem wiadzy w Spolce.

2. Walne Zgromadzenie dziala na podstawie Kodeksu spétek handlowych oraz
niniejszego Statutu.

3. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia naleZa spréwy przewidziane w przepisach
kodeksu spotek handlowych, z wylaczeniem tych spraw, ktére zgodnie ze Statutem
naleza, do kompetencji innych organéw Spétki.

4. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnoSci Spélki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy oraz udzielenie absolutorium
czlonkom organéw Spdtki z wykonania przez nich obowigzkéw;

b. wszelkie zmiany Statuiu, wlgcznie z podwyzszeniem i obniZzeniem kapitatu
zakladowego oraz zmiana przedmiotu przedsigbiorstwa,

polaczenie i przeksztalcenie Spotki;

d. tworzenie, zasilanie i wydatkowanie innych kapitatéw niz kapital zaktadowy, funduszy i
rezerw;

e. emisja obligacji zamiennych i obligacji z prawem pierwszefistwa;
f. umorzenie akcji;

g. postanowienia, dotyczace roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej przy
zawiazaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru;

h. wyrazenie zgody na zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czedei oraz ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego;

i. rozwiazanie i likwidacja Spotki;
j. wybdr i odwotanie cztonkéw Rady Nadzorczej;
k. zatwierdzenie regulaminu Rady Nadzorczej,

l. ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Rady Nadzorczej, w tym ustalanie wysokosci
wynagrodzenia dla czlonkéw Rady Nadzorczej, delegowanych do stalego
indywidualnego wykonywania nadzoru;
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m. inne sprawy, ktore wedlug niniejszego Statutu lub bezwzglednie obowiazujacych
przepisdéw prawa nalezq do kompetencji Walnego Zgromadzenia.

5. Nabycie i zbycie nieruchomodci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w
nieruchomosci nie wymaga zgody Walnego Zgromadzenia.
§18
I. Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno odbyé sie w terminie szesciu miesigcy po

uplywie kazdego roku obrotowego. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego
Zgromadzenia powinno by¢:

a. rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spélki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy;

b. powziecie uchwaly o podziale zyskn atbo o pokryciu straty;

¢. udzielenie czlonkom organéw Spétki absolutorium z wykonania przez nich
obowiazkow. '

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ w przypadkach okreslonych w
Kodeksie spétek handlowych Iub w Statucie, a takze gdy organy lub osoby uprawnione
do zwolywania Walnych Zgromadzeri uznaja to za wskazane.

Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad.

4, Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli
Zarzad nie zwola go w terminie, o ktérym mowa w art. 395 § 1 k.s.h., jak réwniez
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jezeli jego zwolanie uzna za zasadne, a
Zarzad nie zwola Walnego Zgromadzenia w terminie dwéch tygodni od dnia
zgloszenia odpowiedniego Zadania przez Rade Nadzorcza,

5. Waine Zgromadzenia odbywaja sie¢ w siedzibie Spolki, w Warszawie, Poraju,
Katowicach lub w Czestochowie lub w miejscowoséci bedacej siedziba spoiki
prowadzgcej gielde, na ktérej akcje Spéiki sa przedmiotem obrotu.

6. W Walnych Zgromadzeniach Spotki uczesiniczg takze czlonkowie Rady Nadzorczej
oraz Zarzadu.

§19

Uchwaly Walnego Zgromadzenia SA podejmowane bezwzgledna wigkszoscia glosow, o ile
postanowienia Kodeksu spélek handlowych lub niniejszego Statutu nie stanowiq inaczej.

GOSPODARKA SPOLKI
§ 20
Rokiem obrotowym Spéiki jest rok kalendarzowy.
§21
L. Spotka tworzy kapital zapasowy na zasadach okreSlonych w Kodeksie spolek

handlowych oraz inne kapitaly (fundusze) wymagane przepisami prawa. Na mocy
uchwaly Walnego Zgromadzenia Spdéfka moze tworzy¢ inne kapitaly (fundusze

rezZerwowe).
2. Wysokoséé odpiséw na te fundusze, sposéb ich wykorzystania oraz ich rozwigzania
okresla Walne Zgromadzenie.
§22
1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu

finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktéry zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom. W szczegélnosci zysk moze byé
wylaczony uchwala Walnego Zgromadzenia od podziatu i pozostawiony w Spéice.

2. Zysk rozdziela si¢ w stosunku do liczby akcji.



Walne Zgromadzenie Spoiki ustala dzien dywidendy oraz termin wyplaty dywidendy.
Dziefh dywidendy moze byé wyznaczony na dziefi powzigcia uchwaly albo w okresie
kolejnych trzech miesigcy, liczac od tego dnia. Dzien ustalenia praw do dywidendy
oraz dzien wyplaty dywidendy powinny byé tak ustalone, aby czas przypadajacy
pomiedzy nimi byl mozliwie najkrétszy, a w kazdym przypadku nie dtuzszy niz 15
dni roboczych.

Uchwata Walnego Zgromadzenia w sprawie wyplaty dywidendy warunkowej moze
zawiera¢ tylko takie warunki, ktérych ewentualne ziszczenie nastapi przed dniem
ustalenia prawa do dywidendy.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§23

Przewidziane przez -prawo ogloszenia Spétka bedzie zamieszczaé w Monitorze
Sadowym i Gospodarczym.

Zatozycielem Spolki jest Ziomrex Spétka Akcyjna z siedziba w Poraju.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy
Kodeksu spétek handlowych.”

§o

Upowaznia si¢ Zarzqd do podjecia wszelkich innych czynnosci niezb@dnjrch do realizacji
niniejszej Uchwaty.

§7

Postanawia si¢, ze niniejsze polaczenia ZSS i Centrostal moze zostaé wpisane do rejestru
przedsiebiorcow wylacznie z réwnoczesnym wpisaniem do rejestru przedsigbiorcow
podwyzszenia kapitalu zakladowego ZSS dokonywanego w zwigzku z emisja Akgcji
Polaczeniowych. Zarzad ZSS zglosi do sadu rejestrowego uchwale o laczeniu sig sp6tki w celu
wpisania do rejestru wzmianki o takiej uchwale.

§8

Uchwata zostata podjeta jednoglosnie,

§9

Uchwata wchodzi w zycie z dniem uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu rejonowego w
przedmiocie zarejestrowania podwyzszenia kapitalu zakladowego ZSS na podstawie uchwaly
Walnego Zgromadzenia z dnia 23 sierpnia 2007 roku.



Zalacznik nr 2

PROJEKT UCHWALY NR [e]
NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA
»CENTROSTAL” SPOLKA AKCYJNA Z SIEDZIBA W GDANSKU
z dnia [*] 2007 roku

w sprawie polaczenia Spolki ,,Ztomrex Steel Services” Spotka Akcyjna ze spotka ,.Centrostal”
Spékka Akcyjna oraz w sprawie wyrazenia zgody na zmiang statutu spotki Zlomrex Steel Services
S.A.

Nadzwyczaine Walne Zgromadzenie postanawia:

§1

1. Na podstawie art. 506 Kodeksu spétek handlowych (dalej "KSH") uchwala sig
polaczenie spotki ,Zlomrex Steel Services” Spoétka Akcyjna z siedziba w Warszawie
(dalej ,ZSS" ,Spoltka Przejmujgca") jako spoiki przejmujacej ze spotka
,Centrostal” Spotka Akcyjna z siedziba w Gdansku (dalej ,,Centrostal", ,,Spotka
Przejmowana") jako spotka przejmowang w trybie art. 492 § 1 pkt 1 KSH, {j. przez
przeniesienie calego majatku Centrostal na ZSS w zamian za akcje nowej emisji, ktdre
ZSS przyzna akcjonariuszom Centrostal. Akcje te zostana wprowadzone do obrotu na
Giekdzie Papier6w Wartodciowych w Warszawie S.A. na podstawie i w trybie okreslonym
przez wladciwe przepisy prawa.

2. Zgodnie z art. 506 § 4 KSH, wyraza si¢ zgode na Plan Polaczenia ZSS z Centrostal
ogloszony w Monitorze Sadowym i Gospodarczym Nr [e] z dnia [e] roku pod poz.
(»Plan Polgczenia™), ktéry stanowi Zalacznik nr [®] do niniejszej Uchwaly, w
szczegblnosci wyraza sie zgode na zasady przyznania Akcji Pofaczeniowych (zgodnie z
definicja ponizej) oraz na zmiany statutu ZSS wskazane w Zalaczniku nr [e] do Planu
Polaczenia oraz w Zalaczniku nr [e] do niniejszej uchwaly.

3. Polaczenie zostanie dokonane po uzyskaniu wszelkich wymaganych na podstawie
przepisow prawa zg6d, zezwoler: i orzeczen sagdowych.

§2

1. W zwigzku z Polaczeniem Spélek kapital zakladowy ZSS zostanie podwyzszony o kwotg
3.518.716,70 (trzy miliony pieéset osiemnascie tysigcy siedemset szesnascie 70/100) zlotych,
majaca pokrycie w ustalonym dla potrzeb potaczenia majatku Centrostal, w drodze emisji
35.187.167 akcji zwyklych na okaziciela, o wartosci nominalnej 0,10 (dziesigé groszy)
zloty kazda (dalej ,Akcje Polaczeniowe").

2. Akcje Polaczeniowe. zostang wydane akcjonariuszom Centrostal w proporcji do
posiadanych przez nich akeji Cenirostal, przy zastosowaniu nast¢pujgcego stosunku
wymiany akcji: 1 (jedna) Akcja Polaczeniowa za 1 (jedng) akcje Centrostal (dalej
»Parytet Wymiany"). Liczb¢ Akcji Polaczeniowych, ktoére otrzyma kazdy
akcjonariusz Centrostal, ustala si¢ przez pomnoZenie posiadanej przez niego liczby akcji
Centrostal w dniu, ktéry zgodnie z wiasciwymi regulacjami stanowi¢ bedzie dziefi
referencyjny (,Dziei Referencyjny") przez Parytet Wymiany. Przez akcjonariuszy
Centrostal rozumie si¢ osoby, na ktérych rachunkach papieréw wartosciowych lub dla
ktérych w odpowiednich rejestrach, prowadzonych przez domy maklerskie lub banki
prowadzace dzialalnosé maklerska, sq zapisane akcje Centrostal w Dniu Referencyjnym.

3. Akcje Polaczeniowe beda uczestniczyé w dywidendzie poczawszy od dnia 1 stycznia 2007 r.

§3

Upowainia si¢ Zarzad Centrostal do podjgcia wszelkich innych czynnosci niezbednych do
realizacji niniejszej Uchwaly.

§4

E:\uchwaly w sprawie polaczenia.doc




Postanawia sie, ze niniejsze polaczenia ZSS i Centrostal moze zostaé wpisane do rejestru
przedsigbiorcéw wylacznie z réwnoczesnym wpisaniem do rejestru przedsigbiorcow
podwyzszenia kapitalu zakladowego  ZSS dokonanege w zwiazku 2z emisja Akcji
Polaczeniowych. Zarzad Centrostal zglosi do sadu rejestrowego uchwale o laczeniu si¢ spotki
w celu wpisania do rejestru wzmianki o takiej uchwale.

§5
Uchwata wchodzi w zycie z dniem uprawomocnienia si¢ postanowienia sadu rejestrowego w

przedmiocie zarejestrowania podwyzszenia kapitatn zakladowego ZSS na podstawie uchwaly
Walnego Zgromadzenia z dnia 23 sierpnia 2007 roku.




